
Seletuskiri 

Viljandi Vallavolikogu määruse „Heimtali Põhikooli arengukava aastateks 2025 – 2029 

kinnitamine“ eelnõu juurde 

 

 

Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse (PGS) § 67 lõige 1 sätestab, et kooli järjepideva arengu 

tagamiseks koostatakse vähemalt kolmeks aastaks kooli arengukava. Arengukavas määratakse 

kooli arengu eesmärgid ja põhisuunad. 

 

PGS § 67 lõige 2 sätestab, et arengukava ja selle muudatused valmistatakse ette koostöös 

hoolekogu, õpilasesinduse, õppenõukogu ning ekspertidega koolist või väljastpoolt kooli. 

Arengukava kinnitab kooli pidaja või tema volitatud isik ja kooli direktor annab selle täitmisest 

aru kooli pidaja kehtestatud korras. 

 

Viljandi Vallavolikogu 29.01.2020 määruse nr 91 „Viljandi valla haridusasutuste arengukavade ja 

põhimääruste koostamise, kinnitamise ja muutmise kord“ § 2 lõike 2 alusel lähtub haridusasutus 

arengukava koostamisel Viljandi valla kehtivast arengukavast ja valdkondlikest arengukavadest 

ning arvestab riiklikes strateegilistes arengudokumentides seatud eesmärkidega. 

 

Arengukava aastateks 2025 – 2029 koostamine toimus perioodil 2022 -2024. Arengukava üheks 

sisendiks oli 2022. aastal läbi viidud maailmakohviku meetodil arutelud õpilaste, õpetajate ja 

lastevanematega analüüsimaks eelmise (2018 – 2022) arengukava täitmist, mis õnnestus, mis mitte 

ja milliste valdkondadega peaks jätkama. Järgnes teine aruteluring ettepanekute kogumiseks uue 

arengukava jaoks.  

2022. aasta lõpul liitus Heimtali Kool Ettevõtliku Kooli programmiga, mis võimaldas viia läbi 

sisehindamise lähtudes tõenduspõhise kvaliteedihindamise standardist. Selle käigus toodi välja 

kooli peamiste valdkondade tugevused ja parendusvaldkonnad. Sellest tulenevalt pikenes uue 

arengukava koostamine. Sisehindamise aruanne kinnitati Ettevõtliku Kooli seiremeeskonna poolt 

28.06.2023. Selles tõendatud 25 valdkonnast 21 vastasid hõbedase ja viis kuldsele standardile. 

Koolile omistati hõbetaseme kvaliteedimärgis. Kvaliteedimärgis kehtib kuni 01.01.2027. 

 

2024/2025. õ/a õpib 10 klassikomplektis 165 õpilast. Õpilaste arv kooliastmete kaupa: I – 58,  II 

– 49, III – 58. Koolivälise nõustamiskomisjoni soovitusi arvestades õpib osa õpilasi (39) 

eriklassides: I kooliaste (spordihoones) 1. + 2. klass – 6 õpilast, II kooliaste (peahoones) 3.+4.+5. 

klass– 5 õpilast ja 6. klass (õpiraskustega laste klass) – 6 õpilast, III kooliastmes 7.-9. klass – 22 

õpilast (jagatud klassiti eraldi rühmadesse: 9+8+5). 

Koolis töötavad direktor, 24 õpetajat, huvijuht, õppealajuhataja, haridustehnoloog, 

sotsiaalpedagoog, eripedagoog-HEVKO, sekretär, spordihoone administraator. Valla halduses 

töötavad majandusjuhataja, kokk, koka-abi, 3,5 kohaga koristajad (kool/mõis 2 kohta, 

spordihoones 1,5 kohta), remonditööline. Kooli juhtkonda kuuluvad direktor, õppealajuhataja, 

huvijuht ja majandusjuhataja-sekretär. 

 

 

MOTO . 

Mõisakoolist tuleviku tegijaks!   

VISIOON 

Kool on Viljandi valla põhiharidust võimaldav, ettevõtlik, turvaline ja uuele avatud traditsioone 

hoidev kool. 

MISSIOON 

Heimtali Põhikool pakub õpilasele mitmekülgseid isiksuse eripära ja vajadusi arvestavaid 

võimalusi põhihariduse omandamiseks kodu lähedal. 

 



Kooli arengu eesmärgid ja tegevused: 

Heimtali Põhikoolis on loodud õpilasele eakohane, turvaline, positiivselt mõjuv ja arendav 

õpikeskkond, selleks 

1. arendada põhikooli koos kvalifitseeritud pedagoogidega; 

2. lähtuda õppetöös kaasava hariduse põhimõtetest ja toetada andekaid läbi noppeõppe; 

3. innustada noori ettevõtlikkusele ja omaalgatusele; 

4. väärtustada paikkonna-, mulgi- ja mõisakultuuri;  

5. lähtuda personali täiendkoolitamisel elukestva õppe põhimõtetest ja reaalsest vajadusest; 

6. arendada koostööd: õpilased-õpetajad-lapsevanemad-kogukond; 

7. väärtustada tervislikke eluviise ja turvalisust; 

8. panustada digipädevuste arendamisse, võtta kasutusele kaasaegseid lahendusi ja uuendada 

digitaristut; 

9. kaasata võimalikult palju õpilasi huviringidesse ning lõimida formaalset ja mitteformaalset 

haridust. 

 

 

 

Koostaja: haridus- ja kultuuriosakonna juht Evelyn Härm 


